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GUIA GENERAL DE ESTUDIO DE LA ASIGNATURA

DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

Carrera Tecnologia Superior en Turismo | Nombre asignatura | Contabilidad de Servicios
Modalidad Presencial Campo de Formacion | NA

Unidad de
Jornada Vespertina Organizacion Basica

Curricular
Perlordo. BiSiei C('?dlgo de la TURI02
académico asignatura
Distribucion de horas en las actividades de|N° Total de horas de la 144
aprendizaje asignatura

= T T -
Ne.dé hiokas 5 NE ;tlzot:lotrist ;&cpt:ndlzaje Practico Experimental N¢ de hioras “
Docencia A ° 32 Auténomo 32 Autonomo
docente
PRERREQUISITOS Y CORREQUISITOS
Prerrequisitos de la asignatura Correquisitos de la asignatura
Asignatura Cédigo Asignatura Cadigo

DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

La contabilidad de servicios brinda a los estudiantes las herramientas necesarias para abordar los desafios contables
particulares que enfrentan las ecmpresas de servicios, permitiéndoles contribuir de mancra cfectiva al area contable y
financiera en este sector especifico de la economia.

OBJETIVO GENERAL

Proporcionar los conocimientos teoricos y practicos necesarios para la comprensién y aplicacion de los principios
contables especificos que permitan el registro, anilisis y presentacion de la informacion financiera de manera precisa
y relevante en el contexto de organizaciones cuya actividad principal es la prestacion de servicios.

CONTRIBUCION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA AL
PERFIL DE EGRESO DE LA CARRERA

e e 2o Contribucién
Resultados de aprendizaje de la Resultados de aprendizaje del perfil (alta — media
asignatura de egreso de la carrera :
baja)

Describe los conceptos que fundamentan las
herramientas y técnicas que se utilizan para el _ o
registro contable de las transacciones Aplica técnicas y procedimientos operativos Medio
econdmicas relacionadas con actividades cn las diferentes etapas del servicio.
turisticas.
Identifica las herramientas y téenicas que s¢ N L Bai
utilizan para el registro contable de las Conoce la operacion e intermediacion de los a0
transacciones econdmicas relacionadas con servicios turisticos a nivel nacional.
actividades turistieas.
Aplica las herramientas y técnicas contables Conoce la operacion ¢ intermediacion de los Medio
para el registro de las transacciones. servicios turisticos a nivel nacional.
Registra las transacciones econdmicas en cada Aitica téoni dimi :
etapa del proceso contable de acuerdo a las 4 pf;;d dti?z?el;?;yetg“;;e dérlnsl::\ti?csiooperatwos Alto
herramicntas y téenicas establecidas en la - P )
contabilidad. J
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CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA (descripeion minima de contenidos de la asignatura)

Unidad 1: Fundamentos de la Contabilidad
1.1 Conceptos y Generalidades

1.2 Tipos de empresas.

1.3 Incentivos fiscales para practicas sostenibles.
1.4 Documentos comerciales

1.5 La ecuacion contable

Unidad 2: La cuenta contable
2.1 Conceptos de cuentas y su clasificacion

2.2 Cuentas de ingresos, costos y gastos

2.3 Catalogo de cuentas

2.4 Cuentas del Estado de Situacion General
2.5 Cuentas del Estado de resultados

2.6 Plan de cuentas

Unidad 3: Proceso contable

3.1 Partida doble

3.2 Libros principales de la contabilidad
3.3 Balance de comprobacion

3.4 Hoja de trabajo

Unidad 4: Estados financieros
4.1 Estado de situacion inicial

4.2 Estado de situacion financiera
4.3 Estado de resultados

4.4 Andlisis de estados financieros

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS Y RECURSOS DIDACTICOS

ESTRATEGIAS HABILIDADES
METODOLOGICAS BLANDAS FIRALIRAD
Valores vinculados a la | ¢  Generar confianza/ Promover el pensamiento
Activas para la autonomia del sujeto: critico.
enscfianza y confianza, critica y e Permite a los estudiantes cumplir un rol activo
aprendizaje autocritica, honestidad, dentro de su formacion.
integridad e Construye una sociedad participante.

e Promover un ambiente de colaboracion/ trabajo
en equipo/ Saber escuchar/Promover el
pensamiento critico/ fomentar el liderazgo/
adaptabilidad.

Valores elementales de
convivencia y civilidad:

Aprendizaje y trabajo critica y autocritica e . .
p A y J Y . | e Mantener una comunicacion abierta con el
cooperativo tolerancia, empatia, ; .
S equipo/ tolerancia a los errores, aceptar y
respeto, justicia, lealtad, .
. aprender de las criticas.
paciencia
e Fomentar ¢l sentido de pertencncia
e Facilitar la asimilacion del contenido por parie
Valores vinculados a la del estudiante/ Plantear preguntas para promover
autonomia del sujeto: la comunicacion efectiva /Promover el
Aprendizaje individual responsabilidad, pensamiento critico

honestidad, integridad,
efectividad, autonomia |e Lectura comprensiva para fijar contenidos/
Promover ¢l pensamiento critico
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RECU.RSOS DIDACTICOS
MATERIALES Material impreso: libros, folletos, fotocopias, periodicos, etc.
CONVENCIONALES | Tableros diddcticos: pizarra.
MATERIALES Imdgenes fijas proyectables (fotos): diapositivas y fotografias.

AUDIOVISUALES Materiales audiovisuales (video): peliculas y videos.

Programas informdticos: procesador de palabras, hojas de calculo,

NUEVAS presentaciones.

TECNOLOGIAS Servicios telemdticos: paginas web, plataforma EVA, correo electronico,
google drive.

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia Basica de la Asignatura: Fisico | Digital

Angualo Guiza, U. G. (2022). Contabilidad Bdsica bajo NITF (Segunda ed.). Bogota, X

Colombia: Ediciones de la U. ISBN: 978-958-792-342-1. Niimero de inventario en
biblioteca: ISTT-ADM-0282

Zapata Sanchez, P. (2021). Contabilidad General (Novena ed.). Colombia: Alpha Editorial. X

ISBN: 978-958-778-688-2. Niimero de inventario en piblioteca: ISTT-ADM-0129

Rodriguez Vera, R. (2012). Costos Aplicados en Hoteleria, Alimentos y Bebidas (Cuarta ed.).

Bogot4, Colombia: Ecoe Ediciones. ISBN: 978-958-648-706-1. Nimero de X

inventario en biblioteca: ISTT-GOT-0034

Bibliografia de consulta de la Asignatura: Fisico | Digital

Vanderbeck, E., & Mitchell, M. (2019). Principios de la Contabilidad de Costos X
(Decimoséptima ed.). México: Cengage Learning Editores. ISBN: 978-607-522-865-5.
Niimero de inventario en biblioteca: ISTT-ADM-0278

Moreno Fernandez, J. (2006). Contabilidad Superior (Tercera ed.). México: Grupo Editorial X

Patria. ISBN: 978-970-24-1030-0. Niimere de inventario en biblioteca: ISTT-
ADM-0127
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DESCRIPTIVA DE LAS COMPETENCIAS DE LA GUIA DE ASIGNATURA DE
CONTABILIDAD DE SERVICIOS

Este documento presenta una descripcion detallada de las competencias que s¢ desarrollan en la asignatura
de Contabilidad de Servicios. El estudiante desarrolla la capacidad para registrar, analizar e interpretar las
operaciones econdmicas y financieraspropias de las empresas de servicios, aplicando principios contables
y normativas vigentes con ¢tica profesional, responsabilidad y precision, a fin de claborar informacion qtil

para la toma de decisiones en la gestion administrativa y financiera.

Competencias Especificas

Unidad 1: Fundamentos de la Contabilidad
o  Aplicar los principios basicos y normas contables en el registro de operaciones economicas.

o Interpretar informacion contable basica para la toma de decisiones.

Unidad 2: La cuenta contable
e Ildentificar la estructura y funcionamiento de la cuenta contable en ¢l registro de operaciones
econdmicas.

e Aplicar correctamente el uso de las cuentas contables en ¢l registro de operaciones basicas.

Unidad 3: Proceso contable
e Reconocer las etapas del proceso contable y su importancia en la generacion de informacion
financiera confiable.
e  Aplicar correctamente las etapas del proceso contable para registrar, clasificar y resumir

operaciones econdmicas.

Unidad 4: Estados financieros
e Identificar los principales estados financieros y su funcion en la presentacion de la informacion
econdmica de la empresa.

e Elaborar estados financieros aplicando principios contables y técnicas de analisis..

secretaria.general@itstena.edu.ec Q km 1 1/2 via Tena- Archidona
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UNIDAD 1: FUNDAMENTOS DE LA CONTABILIDAD
1.1 Conceptos y Generalidades

1.2 Tipos de Empresas

1.3 Incentivos Fiscales para Practicas Sostenibles

1.4 Documentos Comerciales

1.5 La Ecuacion Contable

- Resultado de Aprendizaje

El estudiante sera capaz de comprender los principios bésicos de la contabilidad, aplicar la ecuacion
contable fundamental y reconocer la importancia de la partida doble para registrar las operaciones
economicas de una empresa.

DIAGRAMA DE APRENDIZAJE
Componentes de la Contabilidad Empresarial

b Conceptos Contables

Principios basicos que guian ¢l registro
y resumen de transacciones financieras.

> Tipos de Empresas

Clasificaciones basadas en la actividad
cconomica y la estructura legal.

D Incentivos Fiscales

Beneficios gubernamentales para
practicas sostenibles.

& Documentos Comerciales

Registros legales que evidencian
transacciones ccondémicas.

SINTESIS

Esta unidad presenta los conceptos basicos de la contabilidad, explicando su proposito para registrar y
controlar las operaciones economicas de una empresa. Se introduce la ecuacién contable fundamental
(Activo = Pasivo + Patrimonio), que refleja el equilibrio necesario en los registros financieros. Ademas, se

describen los principales documentos comerciales y se destaca la importancia de la partida doble en el

mantenimiento de la precisién contable.

% secretaria.general@itstena.edu.ec # km 1 1/2 via Tena- Archidona
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UNIDAD 1: FUNDAMENTOS DE LA CONTABILIDAD

1.1 Conceptos y Genereladidades

La contabilidad es una técnica que se utiliza para el registro de las operaciones que afectan economicamente
a una entidad y que produce sistematica y estructuradamente informacion financiera. Las operaciones que
afectan econémicamente a una entidad incluyen las transacciones, transformaciones internas y otros

eventos.

I informacién financiera que emana de la contabilidad es informacién cuantitativa, expresada en unidades
monetarias, y descriptiva, que muestra la posicion y desempefio financiero de una entidad, y cuyo objetivo
esencial os ¢l de ser util al usuario gencral en la forma de sus decisiones econdmicas.

A continuacién, se presentan otras definiciones:

e El arte de registrar, clasificar, informar e interpretar la informacion financiera de una organizacion.

e Contabilidad es el proceso de observar, medir, registrar, clasifi car y resumir las actividades
individuales de una entidad, expresadas en términos monetarios, y de interpretar la informacion
resultante.

o [suna forma sistemdtica de anotar la historia econdmica de una empresa.

o s latécnica de captacion, clasificacion y registro de las operaciones de una entidad para producir
informacion oportuna, relevante y veraz.

e [En una dimension mas amplia y actual, la contabilidad es la disciplina que se enriquece con las
4rcas administrativa, juridica y fiscal, financiera, costos y auditoria.

e Cerraremos diciendo que para José Claudio Guerrero Reyes la contabilidad es el arte de producir
informacién, veraz, oportuna, y fchaciente para entidades publicas y privadas, preparada ¢n
términos monetarios para fines de informacion y toma de decisiones, extraida de los distintos

sectores que componen la organizacion, para ser utilizada por usuarios internos y externos.

1.1.1 Importancia

Permite una mejor toma de decisiones

Los informes contables, como ¢l estado de resultados, ¢l balance general y el flujo de efectivo, proporcionan
informacién esencial sobre la salud financiera de una empresa. Los lideres empresariales pueden usar estos
informes para evaluar qué arcas estéan funcionando bien y cuéles necesitan mejoras. Por ejemplo, si un
negocio ve que los costos estén aumentando en relacion con los ingresos, puede considerar ajustar su

estrategia de gaslos.

Permite mejor transparencia y responsabilidad
Asegura que todas las transacciones financieras se registren de manera precisa y detallada. Esto promueve

la transparencia al permitir que cualquier parte interesada, ya sean inversores, accionistas o autoridades

secretaria.general@itstena.edu.ec 9 km 1 1/2 via Tena- Archidona
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reguladoras, acceda a informacion confiable sobre las finanzas de la empresa. Ademas, un registro claro y

preciso de las transacciones ayuda a prevenir y detectar fraudes.

Ayuda al cumplimiento Legal y Fiscal
Garantiza que una empresa cumpla con las regulaciones legales y fiscales. De esta forma, una empresa
puede cumplir sus obligaciones tributarias pagando los impuestos a tiempo a las agencias tributarias

correspondientes.

Permite acceso a Financiamiento

Cuando una empresa busca financiamiento externo, ya sea a través de préstamos bancarios o inversionistas,
la contabilidad se convierte en un factor critico. Los prestamistas e inversores desean comprender la
situacién financiera y la capacidad de reembolso de la empresa. Los informes contables permiten a estas

partes evaluar el riesgo y tomar decisiones informadas sobre otorgar fondos.

Contribuye a la medicion del Desempeiio
Los estados financieros permiten comparar el desempefo de la empresa a lo largo del tiempo y en
comparacion con otras empresas del mismo sector. Esto ayuda a identificar tendencias, evaluar eficaciay

eficiencia, y ajustar estrategias en funcion de los resultados pasados y actuales.

Ayuda a establecer precios
Proporciona informacion sobre los costos directos e indirectos asociados con la produccion y distribucion
de bienes y servicios. Esta informacion es esencial para establecer precios que cubran los costos y generen

ganancias, al mismo tiempo que sean competitivos en el mercado.

Contribuye a una mejor planificacion y presupuesto
Es esencial para la planificacion financiera. Los presupuestos se basan en datos contables, historicos y
proyectados, lo que ayuda a las empresas a definir objetivos financieros realistas, asignar recursos de

manera eficiente y medir el progreso hacia metas financieras a lo largo del tiempo.

Permite evaluar la rentabilidad

Permite analizar la rentabilidad de diversos aspectos del negocio, como productos individuales, lineas de
productos o divisiones. Al comprender qué partes del negocio son mas rentables y cuales podrian necesitar
ajustes, los lideres pueden tomar decisiones informadas sobre cOmo asignar recursos y en qué areas

enfocarse para maximizar las ganancias.

Evita deudas vencidas
Al tener todas las obligaciones claras y anotadas de forma ordenada, evitaras que cualquier deuda se pase

de 1a fecha limite, evitando de esa manera pagos de intereses 0 multas por retraso.

secretaria.general@itstena.edu.ec Q km 1 1/2 via Tena- Archidona
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1.1.2  Objetivios

e Proporcionar informacion Gtil para los actuales y posibles inversionistas y acreadores, asi; para otros
usuarios.

e  Preparar informacion que ayude a los usuarios a determinar montos, la oportunidad y la incertidumbre
de los proyectos de entrada de efectivo.

e Informar acerca de los recursos economicos de una empresa.

1.2 Tipos de empresas
En la actulidad hay diferentes criterios de tipos de emprsas, segiin Lourdes Munch Galindo las empresas se

clasifican:

1.2.1  Segiin su actividad econémica
Esta clasificacion se basa en la funcion principal que realiza la empresa:
e Empresas comerciales:
Se dedican a comprar y vender productos sin transformarlos.
Ejemplo: supermercados, tiendas de ropa, ferreterias.
e Empresas industriales:
Se encargan de transformar materias primas en productos terminados.
Ejemplo: fabricas de alimentos, textiles o muebles.
¢ Empresas de servicios:
Ofrecen servicios a personas o empresas, sin producir bienes tangibles.

Ejemplo: bancos, hoteles, agencias de viajes, centros educativos.

1.2.2  Segin su forma juridica
Se refiere a la estructura legal con la que la empresa esta constituida:
e Empresa individual o unipersonal:
Propiedad de una sola persona que asume las decisiones y responsabilidades.
Ejemplo: un negocio familiar o un profesional independiente.
e Sociedad o empresa colectiva:
Constituida por dos o mas personas que aportan capital y comparten ganancias.

Ejemplo: sociedades anonimas (S.A.), compafias limitadas (Cia. Ltda.).

1.2.3  Segiin su tamaiio

Depende del volumen de ventas, niimero de empleados o capital invertido:
e Microempresa (hasta 10 empleados)
e Pequefia empresa (de 11 a 49 empleados)
e Mediana empresa (de 50 a 199 empleados)

e Gran empresa (mas de 200 empleados)

secretaria.general@itstena.edu.ec @ km 1 1/2 via Tena- Archidona
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1.2.4 Segin su origen del capital
Indica de donde proviene el dinero para su funcionamiento:
o Publicas: el capital pertenece al Estado. Ejemplo: empresas eléctricas o de agua potable.
e Privadas: el capital proviene de personas 0 grupos particulares. Ejemplo: bancos, comercios,
industrias.
o Mixtas: combinan capital piblico y privado. Ejemplo: algunas empresas de servicios o

transporte.

Importancia

Desde pequefias empresas familiares hasta grandes corporaciones multinacionales, las empresas cumplen
un rol fundamental en el desarrollo econémico y social del pais o la localidad en donde operan, ya que
generan empleo, impulsan el crecimiento economico, fomentan la innovacién y el desarrollo tecnologico,
promueven la sostenibilidad ambiental, y mejoran la calidad de vida de las personas.

e Generan empleo: las empresas crean puestos de trabajo y, por tanto, generan empleo, mejorando
asi la situacién economica y el nivel de vida de las personas; pero ademas, a medida que crecen y
contratan a mas trabajadores contribuyen con la reduccion del desempleo y la pobreza.

e Impulsan el crecimiento economico: las empresas impulsan el crecimiento de la economia ya que
ademas de mejorar la situacion econémica y, por tanto, el poder adquisitivo de las personas,
fomentan el intercambio de dinero por productos y servicios, y contribuyen con el pago de
impuestos.

o Fomentan lainnovacién y el desarrollo tecnologico: muchas empresas fomentan la innovacion y el
desarrollo tecnologico al invertir en la investigacion y el desarrollo de nuevos productos, €
incentivar la competencia con otras empresas por crear los mejores productos y servicios.

e Promueven la sostenibilidad ambiental: muchas empresas promueven la sostenibilidad ambiental
al implementar practicas que buscan reducir su impacto ambiental, y establecer programas que
buscan sensibilizar y educar a sus trabajadores, clientes y sociedad en general sobre la importancia
de cuidar y proteger el medio ambiente.

e Mejoran la calidad de vida de las personas: las empresas mejoran el nivel de vida de las personas
ya que ademas de generar empleo, proveen productos y servicios que que satisfacen necesidades,
gustos y preferencias, y resuelven problemas de las personasy, en muchos casos, contribuyen con

la educacion y la cultura.

1.3 Incentivos Fiscales para Practicas Sostenibles

Segin Mosugera y Solis, el incentivo fiscal es una herramienta clave para la conservacion de la
biodiversidad en América Latina, promoviendo la participacion en la proteccion ambiental. En Ecuador,
los incentivos fiscales para practicas sostenibles se han fortalecido con el tiempo y actualmente incluyen

una serie de beneficios, como deducciones adicionales en el impuesto a larentay exenciones para proy ectos
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de energia renovable. El Ministerio del Ambiente, Agua y Transicion Ecologica (MAATE) promueve

activamente estos incentivos para impulsar la produccion y el consumo sostenibles.

Tipo de Incentivo

Descripeién

Requisitos y Condiciones

Deduccién adicional

por sostenibilidad

Permite una deduccién adicional del 100%
sobre la depreciacion y amortizacion de

magquinaria, equipo y tecnologias sostenibles.

El activo debe ser utilizado para
construcciones sostenibles

certificadas.

Donaciones y
patrocinios

ambientales

Deduccién adicional del 100% por donaciones,
inversiones y patrocinios en proyectos de
conservacion y

prevencion, proteccion,

restauracion ambiental.

El proyecto debe ser calificado por la
autoridad ambiental. La deduccién
no debe superar el 10% del ingreso

bruto anual.

Exencién por energia

renovable

Exencién del impuesto a la renta por 10 afios
para coniribuyentes que invierten en proyectos
de energia renovable no convencional, gas

natural o hidrogeno verde.

El monto de la exenciéon no puede

exceder el valor total de lainversion.

Exencién por turismo

sostenible

Exencion del impuesto a la renta por 7 afios
para nuevas inversiones en proyectos turisticos
calificados.

El proyecto debe destinar al menos

un 10% a turismo rural.

Reduccion del
impuesto a la renta
por inversién

productiva

Reduccion de hasta 3 puntos porcentuales en la
tarifa del impuesto a la renta por hasta 15 afios
inversiones  productivas,

para  huevas

incluyendo las de enfoque ambiental.

La reduccion puede ser de hasta 5
puntos si se firma un contrato de

inversién con el gobierno.

Impuesto a la Botella

Plastica (IRBP)

Impuesto redimible a las botellas plasticas no
retornables para fomentar el reciclaje y reducir

la contaminacion.

El impuesto se aplica a la venta de

botellas plasticas no retornables.

Bonos verdes y

finanzas sostenibles

Desarrollo de bonos verdes y una taxonomia
nacional para incentivar al sector privado a

financiar proyectos verdes.

Promovido por el Consegjo de
Finanzas Sostenibles para movilizar

capital hacia iniciativas sostenibles.

Conversiones de deuda

por naturaleza

Acuerdos que permiten la conversion de deuda
externa en compromisos de conservacion
ambiental, liberando fondos para proyectos de
sostenibilidad.

Especialmente utilizados en dreas
protegidas como Galdpagos y la

Amazonia.

Tabla 1. Incentivos fiscales en Ecuador

En conclusion, los incentivos fiscales son vitales para la conservacion

de la biodiversidad, no obstante, se

requiere una evaluacion continua para garantizar su eficaciay adaptabilidad a las necesidades locales.

1.4 Documentos Comerciales

Los documentos comerciales son tod

las operaciones y transacciones realizadas en la actividad mercantil. Es
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porque establecen la relacion juridica entre las partes, detallan los derechos y obligaciones de cada una, y

sirven como prueba legal en caso de cualquier conflicto.

1.4.1

Funciones y caracteristicas

Los documentos comerciales cumplen varias funciones clave dentro de la gestion empresarial:

1.4.2

Legal y probatoria: Certifican la realizacion de una operacion comercial, sirviendo como prueba
legal ante terceros.

Control contable: Permiten el registro contable preciso y exacto de todas las transacciones, lo que
es fundamental para la contabilidad de la empresa.

Control interno: Facilitan la fiscalizacion y el control de las operaciones, asi como el seguimiento
de la relacion con clientes y proveedores.

Informacion fiscal: En paises como Ecuador, muchos de estos documentos (por ejemplo, las

facturas) tienen caracter tributario y son exigidos por el Servicio de Rentas Internas (SRI).

Tipos de documentos comerciales

En Ecuador, el SRI establece y regula la emision de muchos de estos comprobantes, que pueden ser fisicos

o electronicos, Algunos de los mas comunes son:

Documentos relacionados con la venta

Factura: Comprobante de venta que detalla los bienes o servicios vendidos, su valor, impuestos y
la informacion del comprador y el vendedor.

Notas de Venta - RISE: Documentos simplificados para contribuyentes bajo el Régimen
Simplificado (RISE), utilizados para ventas de menor cuantia.

Liquidaciones de compra: Usadas para documentar la compra de bienes o servicios a personas no
obligadas a emitir facturas.

Notas de crédito: Documentos que corrigen o anulan facturas previamente emitidas, por
devoluciones, descuentos o errores.

Notas de débito: Documentos que aumentan el valor de una factura por cargos adicionales,

intereses o gastos.

Documentos relacionados con el cobro y pago

Recibo: Comprobante que acredita el pago recibido por un producto o servicio.

Cheque: Orden de pago escrita y firmada por un barnco para que pague una cantidad especifica a
un beneficiario.

Pagaré: Promesa incondicional de pago por la que una persona se compromete a pagar a otra una

cantidad de dinero en una fecha futura.

Documentos complementarios
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e Guia de remisién: Documento que acompafia a la mercancia durante su transporte, detallando el
contenido y destino.

o Boletos o entradas: Comprobantes para espectaculos publicos, que también estan regulados por el

SRIL
DOCUMENTOS COMERCIALES
EN ECUADOR
RECIBO NOTA DE NOTA DE

CREDITO DEBITO

FACTURA RECIBO CHEQUE NOTA DE DEBITO
LETRA Y CHEQUE ——— | |Tewmm

CAMBIO

LETUARAMO CHEQUE PRESUPUESTO

1.5 La Ecuacion Contable

La ecuacion contable es una igualdad que expresa que el valor de los recursos que posee una compafiia (los
activos) es igual al valor de los recursos propios (patrimonio) mas el valor de los recursos obtenidos de
terceros (pasivo). Para que una entidad pueda existir requiere recursos con los cuales operar. Estos recursos

se denominan activos y estan financiados mediante aportes propios (patrimonio) o de terceros (pasivos).

1.5.1 Definicién de activo, pasivo y patrimonio

o Activos: Son los bienes y derechos controlados por la entidad, con los cuales se espera generar
beneficios futuros. Estos bienes y derechos pueden ser financiados con recursos propios de la
entidad (patrimonio) o con recursos de terceros (pasivos).

e Pasivos: Son las obligaciones que el ente econdmico asume con terceros para desarrollar su
operacion. Bajo las dinamicas del mercado, para una empresa no €s rentable realizar todas sus
compras de contado, puesto que este tipo de practicas no solo afectan su liquidez, sino que le restan
posibilidades de inversion, de explotacion del valor del dinero en el tiempo, y de aprovechamiento
de costos de oportunidad.

Empresarialmente se hace uso de la figura de compras a crédito o adquisicion de deudas que
originan compromisos frente a terceros, los cuales contablemente se denominan pasivos. Es por
estos motivos que empresarialmente se hace uso de la figura de compras a crédito o adquisicion de
deudas que originan compromisos frente a terceros, los cuales contablemente se denominan
pasivos. Cabe anotar que los pasivos también representan bienes por entregar o Servicios por

prestar, en cuyo caso la entidad tiene una obligacion de hacer.
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e Patrimonio: El patrimonio representa las obligaciones del ente economico con los socios y/o

accionistas.

1.5.2 Férmula de la ecuacion contable
En virtud de lo anterior, la ecuacion contable genérica es:

Activos = pasivos * patrimonio

La ecuacién siempre esta equilibrada, reflejando que todo lo que la empresa posee esta financiado gracias
a los propietarios o mediante deudas. La aplicacién practica de la ecuacion contable se ve en el balance

general, que muestra como los activos estan financiados por pasivos y patrimonio.

En otras palabras, la ecuacion contable es una formula basica que nos muestra como se estructuran las
finanzas de una empresa. Nos dice que todo lo que la empresa posee (sus activos) se financian de dos
maneras: a través de lo que los duefios han puesto en la empresa (el patrimonio neto) y lo que se ha pedido

prestado (el pasivo).

Dado que la ecuacion también responde al principio de partida doble, se puede hacer uso de las
posibilidades matematicas para reordenar los términos de las dos formas que presentamos a continuacion:
Patrimonio = activos — pasivos

Pasivos = activos — patrimonio

Lo mas importante de esta ecuacion es que siempre se mantiene en equilibrio, lo que significa que cualquier
cambio en el lado de los activos debe ser igualado por un cambio en el pasivo y el patrimonio neto. Este
principio se observa claramente en el balance general de la empresa, un informe financiero que muestra en

detalle como se aplica esta ecuacion en la practica.

Es importante resaltar que cada uno delos elementos que conforman la ecuacion son actualizados de manera
permanente en la medida en que el ente economico efectiia sus transacciones y, en ese sentido, dicha
igualdad también varia constantemente. Ademas, estos elementos (activo, pasivo y patrimonio) se

presentan en el estado de situacion financiera de la entidad.

= —

Para calcular el activo

Para calcular el pasivo

Para calcular el patrimonio

Activo = Pasivo + Patrimonio

Pasivo = $3.000
Patrimonio = $7.000

Entonces: Activo
L$3'000 + $7.000 = $10.000

Pasivo = Activo - Patrimonio

Activo = $15.000
Patrimonio = $5.000

Entonces: Pasivo
$15.000 - $5.000 = $10.000

Patrimonio = Activo — Pasivo

Activo = $20.000
Pasivo = $8.000

Entonces: Patrimonio

$20.000 - $8.000 = $12.000
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1.5.3 Ejemplo de Ecuacién Contable

Con el animo de constituir una empresa, tres socios se unen y realizan aportes segun lo indicado en el

siguiente cuadro:

Socio Clase de aporte Valor del aporte
A Efectivo $5.000.000
B Vehiculo $6.000.000
C Equipo de oficina $3.000.000
Total $14.000.000

Contablemente, los $14.000.000 aportados por los socios se veran reflejados en el patrimonio, en la cuenta
de capital social.
Ademas, cada uno de los bienes aportados seran registrados en sus correspondientes cuentas del activo:

efectivo y equivalentes, flota y equipo de transporte, y equipo de oficina en la propiedad, planta y equipo.

El registro contable es el siguiente:

Cuenta Débito Crédito
Activo — efectivo y equivalente — caja $5.000.000
Activo — propiedad, planta y equipo — flota y equipo de $6.000.000
transporte
Activo — propiedad, planta y equipo — equipo de oficina $3.000.000
Patrimonio — capital social $14.000.000

Nota: los aportes en especie, segun ¢l parrafo 22.8 del Estandar para Pymes, se deben medir por su valor

razonable.

Al momento de la constitucién la ecuacion patrimonial de la entidad seria:
Activos = pasivos + patrimonio

$14.000.000 = $0 + $14.000.000

Posteriormente, la empresa compra maquinaria por un valor total de $10.000.0000, del cual el 70% fue

adquirido a crédito.

En esta transaccion se genera entonces un egreso de caja por $3.000.000, que corresponde al 30 % del valor
de 1a maquinaria pagado de contado y un aumento en la cuenta de la propiedad, planta y equipo por ¢l valor

total de la maquinaria ($10.000.000); ambos movimientos se realizaron en el activo.

Ademés, se registra un pasivo por $7.000.0000 correspondiente a la cuenta por pagar, equivalente al 70 %

que fue financiado al adquirir la maquinaria.
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El registro contable es el siguiente:
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Cuenta Débito Crédito
Activo — propiedad, planta y equipo — magquinaria y $10.000.000
equipo T
Activo — efectivo y equivalentes $3.000.000
Pasivo — cuentas por pagar $7.000.000

Asi pues, después de esta transaccion la ecuacion contable seria:

Activos: $14.000.000 — $3.000.000 + $10.000.000 = $21.000.000

Activos = pasivos + patrimonio
$21.000.000 = $7.000.000 + $14.000.000

$21.000.000 = $21.000.000

e secretaria.general@itstena.edu.ec
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UNIDAD 2: LA CUENTA CONTABLE
2.1 Conceptos de Cuentas y su Clasificacion
2.2 Cuentas de Ingresos, Costos y Gastos
2.3 Catélogo de Cuentas

2.4 Cuentas del Estado de Situacion General
2.5 Cuentas del Estado de Resultados

2.6 Plan de Cuentas

— ‘Resultado de ..Apremji"za je

de manejar el catdlogo de cuentas para organizar y codificar correctamente las operaciones financieras

| deuna organizacion.

El estudiante conocera los conceptos, clasificaciéon y funcionamiento de las cuentas contables, ademds l
|
| J

DIAGRAMA DE APRENDIZAJE

La Cuenta Contable

b Clasificecion de Cuentas

Divide las cuentas en categorias reales ¥
nonunales

> Cuentas de Ingresos, Costos y
Grastos

Registra las transacciones cconomicas de la
cmpresa

? Cuentas del Estado de Situacion
General

Muestea la posicion financiera en un momento
dado

@ Cuentas del Estado de Resultados

Determina la utilidad o pérdida neta durante un
periodo

} Plan de Cuentas

Organiza las cuentas por codigo. nombre y
naturaleza

SINTESIS

En esta unidad se define qué es una cuenta contable y su funcién para registrar aumentos y disminuciones
en los elementos patrimoniales y de resultados. Se clasifica la naturaleza de las cuentas €n activos, pasivos,
patrimonio, ingresos, costos y gastos, explicando las caracteristicas y ejemplos de cada una. También s¢
aborda el catdlogo de cuentas como herramienta esencial para organizar y codificar las cuentas que utiliza
la cmpresa para sus registros contables, estableciendo la base para el plan de cuentas y su aplicacion

practica.
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UNIDAD 2: LA CUENTA CONTABLE

2.1 Conceptos de Cuentas y su Clasificacion

Una cuenta contable es el registro individual donde se anotan, de forma ordenada, los aumentos y
disminuciones que sufre un clemento del activo, pasivo, patrimonio, ingreso o gasto de una empresa. Cada
cuenta representa un concepto especifico del patrimonio o de las operaciones de la entidad (ejemplo: Caja,

Bancos, Proveedores, Ventas, Sueldos, etc.).

2.1.1 Clasificacion de las cuentas

Las cuentas se clasifican en dos grandes grupos:

2.1.2 Cuentas del Balance General

Reflejan la situacion financiera de la empresa en un momento determinado.

Activo
Representa los bicnes y derechos que posce la cmpresa. Ejemplos: Caja, Bancos, Cuentas por cobrar,

Inventarios, Edificios.

Clasificacion del activo
e Activo circulante o corriente: se convierte en dinero en menos de un afio (Caja, Bancos, Clientes).
e Activo no circulante o fijo: bienes de larga duracion (Terrenos, Magquinaria).

o Activo diferido: pagos anticipados (Rentas pagadas por anticipado).

Pasivo
Representa las obligaciones y deudas de la empresa frente a terceros. Ejemplos: Proveedores, Documentos

por pagar, Préstamos bancarios.

Clasificacién del pasivo
e Pasivo circulante o corriente: se paga en menos de un afio (Proveedores).

e Pasivo no circulante o a largo plazo: deudas a mas de un afio (Hipotecas por pagar).

Capital contable o patrimonio
Es la inversion de los propietarios mas las utilidades retenidas o menos las pérdidas acumuladas. Ejemplos:

Capital social, Utilidades retenidas.

2.1.3 Cuentas del Estado de Resultados

Muestran la actividad economica de la empresa durante un periodo.

Cuentas de ingresos
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Representan los beneficios obtenidos por la venta de bienes o prestacion de servicios. Ejemplo: Ventas,

Servicios prestados, Intereses ganados.

Cuentas de gastos y costos
Son las erogaciones necesarias para operary generar ingresos. Ejemplo: Sueldos, Renta, Lugz, Publicidad,

Costo de ventas.

2.2 Cuentas de Ingresos, Costos y Gastos

Elemento Definicién Caracteristicas Ejemplos

) Aumentan las utilidades. Ventas de productos.
Son los recursos que recibe )
Provienen de la actividad Honorarios por servicios.
la empresa por la venta de .
Ingresos . . principal (ventas) o secundaria Intereses ganados.
bienes o prestacion de

o (intereses, alquileres, etc.). Alquileres cobrados.

servicios. ) L .
Se registran en ¢l haber. Comisiones recibidas.
Estan relacionados con la

) . Materia prima utilizada.

produccién o adquisicién de lo )

Son los valores invertidos Mano de obra directa.
que se vende.

Costos directamente en producir Energia para maquinaria.
. . Afectan directamente el precio del

bienes o servicios. Transporte de materiales.

producto.

) Costo de mercancia vendida.
Se registran en el debe.

No intervienen directamente en la | Sueldos administrativos.
Son los desembolsos

. produccion. Renta de oficina.
necesarios para la
Gastos ) . Son necesarios para mantener las | Servicios (luz, agua, teléfono).
operacion y administracion . )
operaciones. Publicidad.
de la empresa. )
Se registran en ¢l debe. Papeleria y suministros.

2.3 Catalogo de Cuentas
El catdlogo de cuentas es un listado ordenado y codificado de todas las cuentas que una empresa utiliza
para registrar sus operaciones contables. Es como ¢l “indice” del sistema contable: muestra qué cuentas

existen, como se llaman y cudl es su codigo.

2.3.1 Objetivo del catilogo de cuentas
e Unificar los registros contables.
o Evitar confusiones al registrar operaciones.
o Facilitar la elaboracién de estados financieros.

e  Servir como base para el plan contable y los asientos diarios.

232 Relacién entre plan y catilogo de cuentas
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Plan de cuentas Cat4logo de cuentas

Es la estructura general del sistema contable. | Es el listado detallado y codificado de todas las cuentas del plan.

Muestra como se organizan las cuentas. Muestra qué cuentas existen realmente en la empresa.

Tiene un caracter tedrico o guia. Tiene un caracter practico y operativo.

2 4 Cuentas del Estado de Situacion General
El balance general es un documento financiero que mucstra informacion relativa a los activos, los pasivos

y el capital contable a una fecha determinada. Las partes que conforman este estado financiero son:

Encabezado
e Nombre de la empresa o nombre del propietario.
e Indicacion de que se trata de un balance general 0 estado de situacion financiera.

e Fecha de formulacion.

Cuerpo
e Nombre y valor detallado de cada una de las cuentas que forman el activo.
e Nombre y valor detallado de cada una de las cuentas que forman el pasivo.

e Nombre y valor detallado de cada una de las cuentas que forman el capital contable.

e TFirma del contador que lo hizo y autorizo
e TFirma del propietario o representante legal.

e Leyenda “Las notas que se acompafian son parte integrante del mismo™.
Ahora bien, existen dos formas para representar el estado de situacién financiera o balance general:

En forma de reporte
Las cuentas se representan de manera vertical en una sola hoja, de forma que pueda restarse el importe del

pasivo al activo y obtener por diferencia el capital contable.

En forma de cuenta
En la parte izquicrda apareceran los recursos de la entidad (activo), y en la parte derecha las fuentes tanto

internas como externas (pasivo y capital), cuya suma es igual a la suma de capital.

El balance de situacién es una herramienta contable imprescindible para las empresas. De hecho, todas las

sociedades mercantiles estan obligadas a presentarlo anualmente. Este documento no solo permite conocer
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la situacion financiera actual del negocio sino también su evolucion a lo largo del tiempo, convirtiéndose

en un instrumento esencial para la toma de decisiones estratégicas.

[l balance de situacion brinda una imagen fiel de la empresa en un momento especifico, teniendo en cuenta

tanto sus activos y el patrimonio neto como las deudas y obligaciones.

7.4.1 La estructura del balance de situacion

1 balance de situacién se estructura en tres partes:

Activo

Incluye los bienes, valores, recursos y derechos que posee una empresa, desde titulos de propiedad hasta
deudas por cobrar. Los activos se dividen a su vez en activos corrientes y no corrientes.

Los activos son las cosas de valor que posee la empresa, por ejemplo: dinero en efectivo, cuentas y pagarcs
por cobrar, inventario, terreno y equipo. Se pueden clasificar como:

e Los activos corrientes son aquellos bienes que se pueden convertir de manera rapida en cfectivo,
desde el dinero que se encuentra en las cuentas de la empresa hasta las existencias en mercancias
y materias primas y los derechos de cobro a clientes.

o Activos circulantes: Son los bienes, créditos o derechos que pueden converlirse en efectivo en
menos de un afio (el dinero que tienc en las cajas y bancos, las existencias, las deudas de los clientes,
etc.).

e Los activos no corrientes son todos los bienes, propiedades o derechos que tardarian mas de un
afio en convertirse en efectivo. Como parte de ese inmovilizado se encuentran los inmucbles y
maquinarias, patentes, disciios industriales y derechos o las inversiones a largo plazo.

e Activos fijos: Un activo fijo es un bien o propiedad de la empresa que no se puede convertir en
efectivo a corto plazo, siendo esenciales para la operacion del negocio, como maquinaria,
computadoras, muebles y edificios

e Activos diferidos: Son costos y gastos que s¢ han pagado por anticipado, por ¢jemplo, seguros,

renta o gastos publicitarios.

Pasivo

Desde el punto de vista contable, el pasivo recoge todas las deudas y obligaciones que utiliza la empresa
para financiar su actividad. En el balance de situacion se debe indicar el pasivo corriente, que se refiere a
aquellas deudas que vencen en menos de un afio, y el pasivo no corriente, que son las deudas cuya fecha de

vencimiento supera el afio.

Patrimonio neto
En el balance de situacion, el patrimonio neto s la diferencia entre el activo y el pasivo, reflejando el capital

propio del que dispone la empresa para financiarse, ¢l cual incluye los fondos propios aportados por los
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socios, las reservas del negocio y los beneficios generados. El patrimonio neto de una empresa con una

buena salud economica debe representar entre un 35y 50 % de su estructura financiera.

2.5 Cuentas del Estado de Resultados

El Istado de Resultados (también conocido como Estado de Pérdidas y Ganancias) es un estado financiero

basico que muestra el desempeno cconomico de una empresa durante un periodo determinado (por ¢jemplo,

un mes, trimestre o afio).

2.5.1 Objetivo principal

Su propésito es medir la rentabilidad de la empresa. Permite saber:
o Silaempresa generd utilidades o pérdidas.
e Cudles fueron las fuentes de ingreso.
e En qué se gastaron los recursos.

e Qué tan eficiente fuc la administracion.

2.5.2 Importancia del Estado de Resultados
e TEvalia el rendimiento: Muestra si las operaciones fueron rentables.
o Guia decisiones: Los gerentes ¢ inversionistas lo usan para planificar estrategias.
e Cumple con requisitos legales: Es parte de los estados financieros que deben presentarse
formalmente.
e Permite andlisis comparativos: Se puede comparar con otros periodos para detectar mejoras 0

problema.

2.5.3 Formula general
o Utilidad bruta = Ventas netas — Costo de ventas.
o Utilidad de operacién = Utilidad bruta — Gastos operativos.
o Utilidad antes de impuestos = Utilidad de operacion + Otros ingresos y gastos.

o Utilidad neta = Utilidad antes de impuestos — Impuesto sobre la renta.

2.6 Plan de Cuentas

El plan de cuentas es una lista detallada, ordenada y sistematica de las cuentas que conforman los elementos
de los estados financieros: activo, pasivo, patrimonio, ingresos, costos y gastos, contiene el codigo y nombre
de las cuentas contables que se utilizan para clasificar de manera razonable la informacion financiera de la

empresa.

Facilita la contabilizacion de las operaciones realizadas en la empresa; al contar con un listado ordenado y
clasificado, las personas responsables del registro contable pueden identificar las cuentas que corresponden

a cada transaccion; asi mismo, facilita la elaboracién y presentacion de los estados financieros.
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Para el disefio del plan de cuentas se requiere conocer la actividad que desarrolla la empresa, el tamaio, la
organizacién legal, la estructura administrativa y las normas legales y contables vigentes, de tal manera,
que se incluyan todos los elementos para formular un plan de cuentas de acuerdo a la realidad del negocio,

que permita obtener informacion financiera de forma confiable y transparente.

2.6.1 Caracteristicas
[l plan de cuentas debe elaborarse de tal forma que permita cumplir con los objetivos de la contabilidad y

se ajuste a las necesidades especificas de informacién de la empresa; €l plan de cuentas tiene las siguientes

caracteristicas:
Clar_idadg enla
Adecuada denominacion de las
Jerarquizado clasificacion cuentas contables Flexibilidad

/

2.6.2 Codificacion de las cuentas

La codificacion es el proceso de asignar series de nameros o letras en forma sistematica con el objeto de
identificar cada uno de los elementos, categorias, partidas, cuentas y subcuentas que conforman €l plan de
cuentas y crear una base de datos que permita la busqueda rapida de la informacién. Los codigos utilizados
en contabilidad no son estandares, cada profesional la estructura de acuerdo a la naturaleza de la empresa,
necesidad de informacion o criterio profesional; sin embargo, €n algunos paiscs, los controladores de la
informacién financiera de ciertos sectores econdmicos, han definido un plan de cuentas Unico, a ser

utilizado por sus controlados.

En la gran mayoria de empresas, lanto piblicas como privadas, el sistema de codificacion numérico decimal
es el de mayor uso, emplea digitos del 0 al 9 de manera que se pueda agregar nuevas cuentas sin afectar

otros codigos, permitiendo una clasificacion adecuada y la inclusion de nucvos grupos de cuentas.

La estructura de un plan de cuentas puede presentarse de acuerdo al criterio de liquidez o de inversion, para
Jas cuentas del Estado de Situacién Financiera, dependiendo del intercs de los usuarios sobre la
informacion; usualmente, en América sucle utilizarse el primero y en Europay Asia el segundo. El criterio
de liquidez da importancia a las partidas corrientes, mientras que el criterio de inversion da importancia a

las partidas no corrientes.
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Para las cuentas de resultados, la NIC 1 establece que la entidad presentara un desglose de los gastos,

utilizando una clasificacion basada en la naturaleza de los mismos o en la funcion que cumplan dentro de

la entidad, dependiendo de cual proporcione informacion fiable y relevante.

El plan de cuentas sirve de base para la presentacion de los estados financicros, de acuerdo a la NIC 1, la
entidad presentara los activos y los pasivos clasificados en corrientes y no corrientes, como categorias
separadas dentro del balance, excepto cuando la presentacion basada en el grado de liquidez proporcione,
una informacién relevante que sea mas fiable. Cuando se aplique tal excepeion, todos los activos y pasivos

se presentaran atendiendo, en general, al grado de liquidez.

2.6.3 Estructura de un Plan de Cuentas
Un plan de cuentas esta estructurado jerdrquicamente, es decir, desde lo mas general hasta lo mas especifico.

Normalmente se compone de niveles o grupos numerados.

Primer nivel: Asignacion del primer digito a los clementos del Fstado de Situacion Financiera (1 activo,

2 pasivo, 3 patrimonio) y del Estado del Resultado Integral (4 ingresos, 5 gastos, 6 otro resultado integral).

Codigo Elementos Estado Financicro j
1 Activo Estado de Situacién Financiera
2 Pasivo Estado de Situacion Financiera
3 Patrimonio Estado de Situacion Financiera
4 Ingresos Estado del Resultado Integral
5 Costos y gastos Estado del Resultado Integral
6 Otro resultado integral Estado del Resultado Integral

Segundo nivel: La asignacion de los dos digitos siguientes (segundo y tercero) corresponden a las

categorias de cada uno de los elementos indicados en el primer nivel, segin lo dispuesto en la NIC 1.

Elementos Categorias

1.01 Activos Corrientes

1.02 Activos no Corrientes

2.01 Pasivos Corrientes

2.02 Pasivos no Corrientes

3.01 Capital

3.02 Aportes de socios 0 accionistas para futura capitalizacién
3. Patrimonio 3.03 Reservas N
3.04 Resultados acumulados

3.05 Otros resultados integrales acumulados %
4.01 Ingresos de actividades ordinarias

4.02 Otros ingresos

5.01 Costo de ventas

5.02 Gastos de venta

5.03 Gastos de administracion

5.04 Gastos financieros y otros

6. Otro resultado integral | 6.01 Componentes del otro resultado integral

1. Activos

2. Pasivos

4. Ingresos

5, Costos y gastos
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Tercer nivel: La asignacion del cuarto y quinto digitos corresponden a las partidas del activo y pasivo. A
este efecto se presenta las partidas del activo y pasivo detallados de acuerdo a la naturaleza de la empresa

y necesidades de informacion.

i s e
Elementos Categorias Partidas

1.01.01 Efectivo y equivalentes al efectivo
1.01.02 Cuentas y documentos por cobrar
1.01.03 Inversiones financieras

1.01.04 Inventarios

1.01.05 Activos por impuestos corrientes
1.01.06 Activos no corrientes mantenidos para la venta
1.01.07 Gastos prepagados

1.01.08 Otros activos corrientes

1.02.01 Propicdades, planta y equipo

1.02.02 Propiedades de inversion

1.02.03 Activos intangibles

1.02.04 Inversiones financieras no corrientes

1.02.05 Activos por impuestos diferidos

1.02.06 Otros activos no corrientes

2.01.01 Cuentas y documentos por pagar

1.01.02 Pasivos corrientes por beneficios a empleados

7 01.03 Pasivos por impuestos corrientes por pagar

2.01 Pasivos corrientes 2.01.04 Arrendamientos financieros por pagar cortientes
2.01.05 Provisiones y pasivos contingentes corrientes
2.01.06 Pasivos por ingresos diferidos

2.01.07 Otros pasivos corrientes

2.02.01 Cuentas y documentos por pagar

2.02.02 Pasivos no corrientes por beneficios a empleados

9 02.03 Arrendamientos financicros por pagar no corrientes
2.02 Pasivos no corrientes 2.02.04 Provisiones y pasivos contingentes no corrientes
2.02.05 Pasivos por ingtesos diferidos no corrientes
2.02.06 Pasivos por impuestos diferidos no corrientes
2.02.07 Otros pasivos no corrientes

1.01 Activos corrientes

1. Activos

1.02 Activos no corrientes

2. Pasivos

Cuarto nivel: Los digitos sextoy séptimo se asignan a la subclasificacion de las partidas, representan las

cuentas de mayor.

Quinto nivel: El octavo y noveno digitos corresponden a las cuentas auxiliares, que se crean de acuerdo a

los requerimientos de cada empresa.

La estructura del plan de cuentas, incluy endo todos los niveles, se presenta en el siguiente extracto:

Caodigo Detalle Nivel
Activos Elemento
Activos corrientes Categoria
Efectivo y equivalentes al efectivo Partida
1.01.01.01 Caja Cuenta de mayor
1.01.01.02 Caja chica Cuenta de mayor
1.01.01.03 Bancos Cuenta de mayor
1.01.01.03.01 Banco de Loja Cta. Cte. Cuenta auxiliar
1.01.01.03.02 Banco del Pichincha Cta. Cte. Cuenta auxiliar
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72.6.4 Modelo de Plan de Cuentas

En el plan de cuentas propuesto, constan los cinco elementos (activo, pasivo, patrimonio, ingresos, COSLOS

y gastos) con las respectivas categorias, partidas, cuentas y subcuentas, utilizadas con mayor frecuencia en

las empresas comerciales. La estructura del plan de cuentas se presenta de acuerdo al criterio de liquidez,

clasificando los activos y pasivos en corrientes y no corrientes, para las cuentas de balance; y, de acuerdo

a la funcioén para las cuentas de gasto.

Afio: 20XX
Cédigo

1

1.01
1.01.01
1.01.01.01
1.01.01.02
1.01.01.03

1.01.01.03.01
1.01.01.03.02

1.01.01.04

1.01.01.04.01

1.01.02

1.01.02.01
1.01.02.02
1.01.02.03
1.01.02.99
1.01.03

1.01.03.01
1.01.03.02
1.01.03.99
1.01.04

1.01.04.01
1.01.04.02
1.01.04.03
1.01.04.04
1.01.04.50
1.01.04.99
1.01.05

1.01.05.01
1.01.05.02
1.01.05.03
1.01.05.04
1.01.06

1.01.06.01
1.01.06.02
1.01.06.03
1.01.06.04
1.01.07

1.01.07.01
1.01.07.02
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Empresa “EL Exito.”
Plan de cuentas

Nombre de la cuenta

Activos

Activos corrientes

Efectivo y equivalentes al efectivo

Caja

Caja chica

Bancos

Banco de Loja Cta. Cte. No

Banco de Pichincha Cta. Cte. No

Inversiones financieras al costo amortizado temporales
Certificados de deposito Banco de Loja

Cuentas y documentos por cobrar

Cuentas y documentos por cobrar comerciales

Otras cuentas y documentos por cobrar

Anticipo de sueldos

(-) Deterioro acumulado cuentas y documentos por cobrar
Inversiones financieras

Inversiones financieras al costo amortizado corrientes
Inversiones financieras al valor razonable con cambios en resultados
(-) Deterioro acumulado inversiones financieras
Inventarios

Inventario de mercaderias

Inventario de suministros y materiales

Mercaderias en transito

Mercaderias en consignacion

(-) Estimacion del valor neto realizable inventario

(-) Deterioro acumulado de inventarios

Activos por impuestos corrientes

IVA compras

IVA retenido en ventas

Impuesto a la renta retenido

Anticipo de impuesto a la renta

Activos no corrientes mantenidos para la venta
Edificio

Muebles y enseres

Vehiculos

Magquinaria y equipos

Gastos prepagados

Seguros pagados por anticipado

Arriendos pagados por anticipado




¥
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1.01.07.03
1.01.07.04
1.01.07.05
1.01.08
1.02
1.02.01
1.02.01.01
1.02.01.02
1.02.01.03
1.02.01.04
1.02.01.05
1.02.01.06
1.02.01.07
1.02.01.08
1.02.01.50
1.02.01.51
1.02.01.52
1.02.01.53
1.02.01.54
1.02.01.99
1.02.02
1.02.02.01
1.02.02.02
1.02.02.50
1.02.02.99
1.02.03
1.02.03.01
1.02.03.02
1.02.03.03
1.02.03.50
1.02.03.99
1.02.04
1.02.04.01
1.02.04.02
1.02.04.99
1.02.05
1.02.05.01
1.02.06
1.02.06.01
1.02.06.02
1.02.06.99
2

2.01
2.01.01
2.01.01.01
2.01.01.02
2.01.01.03

2.01.01.03.01

2.01.02

2.01.02.01
2.01.02.02
2.01.02.03
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Mantenimiento de edificios pagados por anticipado
Publicidad pagada por anticipado

Anticipos a proveedores

Otros activos corrientes

Activos no corrientes

Propiedades, planta y equipo

Terrenos

Edificios

Construcciones en curso

Muebles y enseres

Equipos de computacion

Vehiculos

Maquinaria y equipos

Magquinaria y equipos en transito

Depreciacion acumulada edificios

Depreciacion acumulada muebles y enseres
Depreciacion acumulada equipos de computacion
Depreciacion acumulada vehiculos

Depreciacion acumulada maquinaria y equipos

(-) Deterioro acumulado propiedades, planta y equipo
Propiedades de inversion

Propiedades de inversion terrenos

Propiedades de inversion edificios

(-) Depreciacién acumulada propiedades de inversion
(-) Deterioro acumulado propiedades de inversion
Activos intangibles

Plusvalias

Marcas, franquicias y otros similares

Software y licencias informaticas

(-) Amortizacion acumulada activos intangibles

(-) Deterioro acumulado activos intangibles
Inversiones financieras no corrientes

Inversiones financieras al costo amortizado no corrientes
Inversiones financieras al valor razonable con cambios en el resultado integral
(-) Deterioro acumulado inversiones financieras
Activos por impuestos diferidos

Activos por impuestos diferidos

Otros activos no corrientes

Inversiones subsidiarias

Inversiones asociadas

(-) Deterioro acumulado inversiones

Pasivos

Pasivos corrientes

Cuentas y documentos por pagar

Cuentas y documentos por pagar comerciales
Otras cuentas y documentos por pagar
Obligaciones con instituciones financieras porcion corriente
Préstamo Banco de Loja

Pasivos corrientes por beneficios a empleados
Sueldos y salarios por pagar

Aporte individual al IESS por pagar

Aporte patronal al IESS por pagar
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2.01.02.04
2.01.02.05
2.01.02.06
2.01.02.07
2.01.02.08
2.01.02.09
2.01.02.10
2.01.02.11
2.01.02.12
2.01.02.12.01
2.01.02.12.02
2.01.02.12.03
2.01.03
2.01.03.01
2.01.03.02
2.01.003.03
2.01.03.03.01
2.01.03.03.02
2.01.03.03.03
2.01.03.03.04
2.01.03.03.05
2.01.03.03.06
2.01.03.04
2.01.03.04.01
2.01.03.04.02
2.01.03.04.03
2.01.03.04.04
2.01.03.04.05
2.01.04
2.01.04.01
2.01.05
2.01.05.01
2.01.05.02
2.01.05.03
2.01.06
2.01.06.01
2.01.06.02
2.01.07
2.01.07.01
2.02

2.02.,01
2.02.01.01
2.02.01.02
2.02.01.03
2.01.01.03.01
2.02.02
2.02.02.01
2.02.02.02
2.02.03
2.02.03.01
2.02.04
2.02.04.01
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Prestamos IESS por pagar

Vacaciones por pagar

Decimotercera remuneracion por pagar
Decimocuarta remuneracion por pagar

Fondos de reserva por pagar

Reserva jubilacion patronal

Reserva desahucio

Participacion trabajadores por pagar

Otros descuentos por pagar

Retenciones judiciales por pagar

Asociacion por pagar

Comisariato por pagar

Pasivos por impuestos corrientes por pagar
Impuesto a la renta por pagar

IV A ventas

Retencion impuesto a la renta por pagar
Retencién impuesto a la renta por pagar 1%
Retencién impuesto a la renta por pagar 2%
Retencion impuesto a la renta por pagar 8%
Retencion impuesto a la renta por pagar 10%
Retencién impuesto a la renta por pagar 22%
Retencion impuesto a la renta en relacion de dependencia
Retencion IVA por pagar

Retencion IVA por pagar10%

Retencion IVA por pagar 20%

Retencién IVA por pagar 30%

Retencion IVA por pagar 70%

Retencién IVA por pagar 100%
Arrendamientos financieros por pagar corrientes
Arrendamiento financiero por pagar corriente
Provisiones y pasivos contingentes corrientes
Provisiones por garantias

Provisiones por reembolsos a clientes
Provisiones por pasivos contingentes

Pasivos por ingresos diferidos

Anticipo de clientes

Ingresos diferidos

Otros pasivos corrientes

Dividendos por pagar

Pasivos no corrientes

Cuentas y documentos por pagar

Cuentas y documentos por pagar comerciales
Otras cuentas y documentos por pagar
Obligaciones con instituciones financieras no corrientes
Préstamo Banco de Loja

Pasivos no corrientes por beneficios a empleados
Reserva jubilacién patronal

Reserva desahucio

Arrendamientos financieros por pagar no corrientes
Arrendamiento financiero por pagar no corriente
Provisiones y pasivos contingentes no corrientes
Provisiones por garantias

{1
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2.02.04.02 Provisiones por reembolsos a clientes
2.02.04.03 Provisiones por pasivos contingentes
2.02.04.04 Provision por desmantelamiento

2.02.05 Pasivos por ingresos diferidos no corrientes
2.02.05.01 Anticipo de clientes

2.02.05.02 Ingresos diferidos

2.02.06 Pasivos por impuestos diferidos no corrientes

2.02.06.01 Pasivos por impuesto a la renta diferido

2.02.07 Otros pasivos no corrientes

3 Patrimonio neto

3.01 Capital

3.01.01 Capital suscrito y/o asignado

3.01.02 (-) Capital suscrito no pagado, acciones en tesoreria

3.02 Aportes de socios o accionistas para futura capitalizacion

3.03 Reservas

3.03.01 Reserva legal

3.03.02 Reserva facultativa y estatutaria

3.04 Resultados acumulados

3.04.01 Utilidad acumulada de ejercicios anteriores

3.04.02 (-) Pérdida acumulada de gjercicios anteriores

3.04.03 Resultados acumulados provenientes de la adopcién por primera vez de las NIIF

3.04.04 Utilidad del ejercicio

3.04.05 (-) Perdida del ejercicio

3.05 Otros resultados integrales acumulados

3.05.01 Superavit por revaluacion propiedades, planta y equipo

3.05.02 Superavit por revaluacion activos intangibles

3.05.03 Ganancias y pérdidas por valuacion activos financieros

3.05.04 Ganancias y pérdidas acumuladas por inversiones en instrumentos de patrimonio

3.05.05 Ganancias y pérdidas acumuladas por conversion de estados financieros de un negocio
en el extranjero

3.05.06 Ganancias y pérdidas actuariales acumuladas

3.05.07 Otros resultados integrales

4 Ingresos

4.01 Ingresos de actividades ordinarias

4.01.01 Venta de bienes

4.01.02 Intereses por ventas a crédito

4.01.03 Prestacion de servicios

4.01.04 (-) Descuento en ventas

4.02 Otros ingresos

4,02.01 Comisiones ganadas

4.02.02 Dividendos ganados

4.,02.03 Intereses ganados

4.02.04 Arriendos ganados

4.02.05 Ganancia por venta de propiedades, planta y equipo

4.02.06 Ganancia en inversiones en asociadas / subsidiarias y otras

4.02.07 Ganancia de instrumentos financieros a valor razonable con cambio en resultados

4.02.08 Ganancia de propiedades de inversion a valor razonable

4.02.09 Ofros ingresos

3 Costos y gastos

5.01 Costo de ventas

5.01.01 Costo de ventas

5.02 Gastos de venta

5.02.01 Sueldos y salarios
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5.02.02 Bonificaciones

5.02.03 Horas extras

5.02.04 Aportes a la seguridad social

5.02.05 Fondos de reserva

5.02.06 Decimotercera remuneracion

5.02.07 Decimocuarta remuneracion

5.02.08 Vacaciones

5.02.09 Jubilacién patronal

5.02.10 Desahucio

5.02.11 Honorarios profesionales

5.02.12 Mantenimiento y reparaciones

5.02.13 Comisiones a vendedores

5.02.14 Promocion y publicidad

5.02.15 Combustibles y lubricantes

5.02.16 Suministros y materiales

5.02.17 Herramientas y repuestos

5.02.18 Seguros y reaseguros

5.02.19 Transporte en ventas

5.02.20 Gastos de viaje

5.02.21 Servicios publicos

5.02.22 Scguridad y vigilancia

5.02.23 Garantias por ventas

5.02.50 Depreciacion edificios

5.02.51 Depreciacion muebles y enseres

5.02.52 Depreciacion equipos de computacion

5.02.53 Depreciacion vehiculos

5.02.54 Depreciacion maquinaria y equipos

5.02.70 Deterioro propiedades, planta y equipo

5.02.71 Amortizacion activos intangibles

5.02.72 Deterioro activos intangibles

50213 Valor neto realizable de inventarios

5.02.74 Deterioro inventarios

5.02.75 Deterioro cuentas y documentos por cobrar

5.03 Gastos administrativos

5.03.01 Sueldo s y salarios

5.03.02 Bonificaciones

5.03.03 Horas extras

5.03.04 Aportes a la scguridad social

5.03.05 Fondos de reserva

5.03.06 Decimotercera remuneracion

5.03.07 Decimocuarta remuneracion

5.03.08 Vacaciones

5.03.09 Jubilacién patronal

5.03.10 Desahucio

503.11 Honorarios profesionales

5.03.12 Notarios y registradores de la propiedad o mercantiles

5.03.13 Mantenimiento y reparaciones

5.03.14 Servicio de Courier

5118.18 Servicio de fotocopiado e impresion

5.03.16 Combustibles y lubricantes

5.03.17 Suministros y materiales

5.03.18 Herramientas y repuestos

5.03.19 Seguros y reaseguros

5.03.20 Impuestos, contribuciones 'y otros

5.03.21 Transporte
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5.03.22
5.03.23
5.03.24
5.03.25
3.03.26
5.03.27
5.03.28
5.03.29
5.03.30
5.03.31
5.03.32
5.03.33
5.03.50
5.03.51
5.03.52
5.03.53
5.03.54
6.01.08
5.03.55
5.03.56
5.03.70
5.03.71
5.03.72
5.03.73
5.04

5.04.01
5.04.02
5.04.03
5.04.04
5.04.05
5.04.06
5.04.07

6.01

6.01.01
6.01.02
6.01.03
6.01.04
6.01.05
6.01.06
6.01.07
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Gastos de gestion

Gastos de viaje

Servicios publicos

Capacitacion al personal

Scguridad y vigilancia

Arrendamiento operativo

Gasto impuesto a la renta

Participacion 15% utilidades trabajadores

Donaciones entregadas

Perdida en venta propiedades, planta y equipo

Perdida por baja de activos intangibles

Gastos por contingentes

Depreciacion edificios

Depreciacion muebles y enseres

Depreciacion equipos de computacion

Depreciacion vehiculos

Depreciacion maquinaria y equipos

Otros resultados integrales

Deterioro propiedades, planta y equipo
Depreciacion propiedades de inversion

Deterioro propiedades de inversion

Amortizacion activos intangibles

Deterioro activos intangibles

Deterioro activos financieros

Gastos financieros y otros

Intereses por arrendamiento financiero

Intereses con instituciones financieras

Perdida en medicion de inversiones con asociadas
Perdida en inversiones financieras

Costos de transacciones bancarias

Perdida en inversiones financieras

Costos financieros obligaciones beneficios definidos
Otro Resultado integral

Componentes del otro resultado integral

Ganancia revaluacion propiedades, planta y equipo
Valuacion de activos financieros a valor razonable
Diferencia de cambio por conversion

Ganancia (perdida) actuariales obligaciones de beneficios definidos
Reversion deterioro (perdida por deterioro) de un activo revaluado
Participacion de otro resultado integral de asociadas
Impuesto sobre las ganancias relativo a otro resultado integral
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UNIDAD 3: PROCESO CONTABLE

3.1 Partida Doble

3.2 Libros Principales de la Contabilidad

3.3 Balance de Comprobacion

3.4 Hoja de Trabajo

Resultado de Aprendizaje

El estudiante ser4 capaz de registrar y clasificar las operaciones economicas de una empresa utilizando
los libros contables, aplicando correctamente la partida doble para garantizar la precision y el equilibrio
en las cuentas.

DIAGRAMA DE APRENDIZAJE

Ciclo del Proceso Contable

=33

Crear Hoja de
Trabajo

&
Aplicar Partida
Doble

Organizar y ajustar

Registrar transacciones
datos para estados &

con débitos y créditos

financieros

)

g

Mantener
Preparar :
Libros
Balance de G o2
. B Principales
Comprobacion

Registrar transacciones

Verificar el equilibrio en libros oficiales

de débitos y créditos

SINTESIS

Esta unidad explica el proceso para registrar adecuadamente las transacciones financieras en los libros
contables. Se detalla el uso y funcion de los diferentes libros contables, como el libro diario, mayor y de
inventarios y balances. Ademds, se profundiza en la aplicacion préctica de la partida doble para asegurar

que cada registro contable mantenga el equilibrio. Se enfatiza la importancia de registrar con precision los

ingresos, costos y gastos para reflcjar fielmente las operaciones de la empresa.
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UNIDAD 3: PROCESO CONTABLE

3.1 Partida Doble
La partida doble significa que en cada transaccion sc registran dos efectos, uno que recibe y otro que
entrega; por tanto, afectara por lo menos a dos partidas o cuentas contables por igual valor para que exista

equilibrio.

En contabilidad, una transaccion es todo acontecimiento con valor monetario que afecta la situacion
financiera o econdémica de la entidad, susceptible de registrarse de manera objetiva. La aplicacion de la

partida doble se fundamenta en las siguientes afirmaciones:

Cuando hay una persona que vende,
hay otra que compra.

Cuando hay una persona que entrega,
hay otra que recibe.

No existe deudor sin acreedor
y viceversa.

A una o mas cuentas deudoras
cofresponden sliempre una o mas
cuentas acreedoras por el mismo Importe.

3.1.1 Procedimiento para la aplicacion de la partida doble
Para la aplicacion de la partida doble, se recomienda el siguiente procedimiento que le permitira reconocer

y registrar razonablemente la informacién contable:

e Analizar la transaccion preguntindose que recibe y que entrega a cambio, esto facilita la

identificacion y ubicacion de las partidas deudoras (lo que se recibe) y acreedoras (lo que se

entrega) de una transaccion.
Qué recibe? (partidas deudoras).
;Qué entrega a cambio? (partidas acreedoras).
e Identificar las cuentas deudoras y acreedoras que intervienen en la transaccion.
;Cuales son las cuentas deudoras que intervienen?
(Cudles son las cuentas acreedoras que intervienen?
e Determinar los valores que corresponden a las cuentas deudoras y acreedoras, respectivamente.
Cuentas deudoras... valores.
Cuentas acreedoras ... valores.

s Realizar el registro contable en el diario general.
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El resultado de los pasos anteriores, se registra en el diario general, cuyo formato se compone de las

siguientes columnas:

Fecha de la transaccion, segin ¢l hecho econémico, documento fuente o de respaldo.

b. Detalle, se registra el numero secuencial del registro contable, las cuentas contables deudoras y
acreedoras y un resumen claro y conciso de la transaccion.
Parcial, registra los valores de las cuentas auxiliares.

d. Debe, registra los valores de las cuentas deudoras principales.

e. Haber, registra los valores de las cuentas acreedoras principales.

Diario General

Afio 20XX
Fecha Detalle Parcial USD Debe USD Haber USD—‘
Feb. 10 --1---
Cuentas deudoras principales XX, XX
Cuentas auxiliares XX, XX
Cuentas acrecdoras principales XX, XX
Cuentas auxiliares XX, XX
P/r. (resumen claro y conciso de la
L transaccion).

P/r. = Pararegistrar

Ejemplos:
La empresa “El éxito” sc dedica a la compra venta de equipos informaticos, realiza las siguientcs

transacciones:

Febrero 2/20XX. Adquierc suministros de oficina (esferos, lapices, borradores, correctores, ctc.) por

$300,00, mas IVA $36,00, cancela $136,00 en efectivo y el saldo a crédito.

[ Analisis de la transaccién Cuentas que intervienen Valores USD
q
(Qué recibe? Cuentas deudoras
Esferos, lapices ... Suministros de materiales 300,00
IVA causado Iva en compras 36,00
:Qué entrega? Cuentas acreedoras
Dinero Caja 136,00
Deuda u obligacion Otras cuentas y documentos por pagar 200,00
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Diario General

Afio 20XX
Fecha Detalle Parcial USD | Debe USD Haber USD
Feb. 2 —-X -

Suministros y materiales 300,00

IVA compras 36,00
Caja 136,00
Otras cuentas y documentos por 200,00
pagar

P/r. (la compra de suministros de oficina,
cancela una parte en efectivo y la
diferencia a crédito).

3.1.2 Dindmica de la cuenta

La dinamica contable en las organizaciones se basa en la partida doble. La partida doble infiere que toda
transaccion que se registra en la contabilidad tiene un origen y un destino. Una causa y una consecuencia.
Por lo que los cambios en el saldo de una o varias cuentas también provocan cambios en otras. De alli que,
en la contabilidad vemos los débitos y los créditos como los dos tipos de movimientos que pueden afectar

a una cuenta contable.

Il saldo de una cuenta estd constituido entonces por la diferencia del total del debe (débitos) y cl haber
(créditos). Si la suma de los débitos de una cuenta son mayores que la suma de los créditos, entonces se
dice que dicha cuenta tienc un saldo deudor. Si por ¢l contrario el total de los créditos es mayor que los

débitos el saldo sera acreedor.

El Debe y el Haber, representan las zonas diferenciadas de las cuentas en las que se registran las actividades
que se producen en una empresa. En aras de lo anterior, les comparto un cuadro esquemitico de como son
afectadas las diferentes cuentas contables, resumidas por sus principales rubros de: activos, pasivos,

patrimonio, ingresos y egresos (costos y gastos).

TIPO DE CUENTAS DEBE HABER DEBE TENER
SALDO

ACTIVOS Aumentan Disminuyen Deudor
PASIVOS Disminuyen Aumentan Acreedor
PATRIMONIO Disminuyen Aumentan Acreedor
INGRESOS Disminuyen Aumentan Acreedor
COSTOS Aumentan Disminuyen Deudor

GASTOS Aumentan Disminuyen Deudor

?ls




INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO TENA

Tecnologia, Innovacion y Desarroiio

o—
Heenologia unsvacisu y Desarrolls!
o.._/

3.2 Libros Principales de la Contabilidad
Los libros principales (también llamados libros obligatorios o libros contables basicos) son los registros

donde se asientan de manera ordenada, cronologica y sistematica todas las operaciones econdmicas de una

empresa. Su funcion principal es proporcionar informacion financiera confiable y verificable sobre las

actividades del negocio.

3.2.1 Libro Diario

Es el libro donde se registran de manera cronologica todas las transacciones o movimientos economicos

que realiza una empresa, aplicando el principio de partida doble.

e Se regisira cada transaccién con fecha, cuentas afectadas, monto y descripcion.

e Debe reflejar tanto el cargo (debe) como ¢l abono (haber) por igual valor en cada asiento.

e Permite conocer el detalle de todas las operaciones ocurridas en ¢l dia a dia.

3.2.1.1 Estructura del Libro Diario

Fecha | Codificacion Cuenta- detalle Parcial Debe Haber
1/4/25 -1 -
1.01.04.01 | Inventario de Mercaderias $ X XXX, XX
1.01.01.01 | Caja $ X XXX XX
1.01.02.01 | Caja $ XXXX, XX
1.01.02.02 | Equipos de Computacion § X XXX XX
3.01.01.01 | Capital Social $ X XXX, XX
ABC § X XXX XX
XYZ § X XXX, XX
P/r. Aporte de los socios
4/4/25 e
1.01.01.03 | Bancos $ X XXX, XX
1.01.01.01 | Caja F X XXX XX
P/r. Apertura de Cuenta Bancaria
4/4/25 —2A -
5.04.05.01 | Gasto Bancario $ X XXX XX
1.01.01.03 | Bancos $ X XXX, XX
P/r. Debito bancario por la chequera
5/4/25 -3 -
1.02.01.05 | Equipos de Oficina $ X XXX, XX
1.01.05.01 | IVA Compras $ X XXX XX
1.01.01.03 | Bancos $ X XXX, XX
P/r. Compra de Equipos de oficina
TOTAL $ X XXX, XX | § X XXX XX

o Fecha: Fecha en que se realiza la transaccion o asiento contable.
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o Codificacién: Codigo asignado a la cuenta segan el plan de cuentas (ejemplo: 1.01.01.03 Banco
de Loja).
e Cuenta - Detalle: Nombre completo de la cuenta, incluyendo subcuentas si aplica (ejemplo: Banco
de Loja Cuenta Corriente).
e Parcial: Es una breve descripcion o detalle de la transaccion que se registra (ejemplo: Compra de
maquinaria al contado).
e Débito: Si la cuenta es debitada, se registra el monto correspondiente en esta columna.

e Haber: Si la cuenta es acreditada, se registra el monto correspondiente en esta columna.

3.2.2 Libro Mayor
Es el libro donde se registran de forma ordenada y agrupada todas las cuentas contables y sus movimientos,
detallando débitos y créditos, mostrando el saldo de cada cuenta.

e Organiza la informacion por cuentas, mostrando las variaciones y ¢l saldo final.

e Cada cuenta tiene su libro mayor o seccion especifica.

e Facilita el control y andlisis individual de cada elemento (activo, pasivo, patrimonio, ingresos, etc.).

3.2.2.1 Estructura del Libro Mayor en T

Inventario de Mercaderias Caja Equipos de Computacion
$ X XXX $§ XXX XX $NXXKXX | $ X XXX $ X XXX XX
$ X XXX, XX $§ X XXX, XX
X XXKXX $ X XXX XX $XXXX, XK | §XXXXXX FXXXXXX | §XXXXXX
X XXX XX $ XXXX XX

e Nombre y codigo de la cuenta: se identifica la cuenta con el codigo asignado segun el plan de
cuentas (por ejemplo, 1.01.01.03 Banco de Loja) y su nombre.

o Columna Debe: sc registran todos los cargos o débitos correspondientes a esa cuenta, aumentando
su saldo si es una cuenta de activo.

e Columna Haber: sc registran los abonos o créditos para esa cuenta, disminuyendo el saldo si es
cuenta de activo o aumentandolo si es cuenta de pasivo.

e Saldo: suele calcularse después de registrar cada movimiento, aunque en el libro mayor tradicional

en formato T el saldo pueda calcularse en forma separada o en una columna adicional.

3.2.3 Libro de Inventarios y Balances
Es el libro donde se detalla la situacion financiera de la empresa en un periodo determinado, con inventarios
de bienes, activos, pasivos y patrimonio que sirven de base para claborar los estados financieros.

e Contiene listados detallados de activos y pasivos.
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Debe actualizarse especialmente al cierre del ejercicio.

Refleja el costo y valoracién de inventarios.

3.3 Balance de Comprobacion

El balance de comprobacion es un listado en ¢l que se resumen todas las cuentas del libro mayor con sus

respectivos saldos al cierre de un periodo contable, clasificando los saldos entre ¢l debe y haber, para

verificar que la suma total del debe sea igual a la suma total del haber. Esta igualdad garantiza que los

registros contables estén equilibrados, cumpliendo con el principio de partida doble.

e Resume todas las
e Se presenta en forma tabular, con columnas para cue

e No garantiza que las operaciones scan correctas en su contenido, solo que estén en eq

numérico.

cuentas contables con sus respectivos saldos deudores y acreedores.

ntas, saldos en debe y saldos en haber.

e Sec elabora al cierre de un periodo contable o periddicamente para control intcrno.

uilibrio

33.1 Estructura del Balance de Comprobacion
no| codigo A Suma de Movimientos Saldo
Debe Haber Deudor Acreedor
1 |1.01.01.01 | Caja $ X XXX XX [ § XXXXXX - -
2 |1.01.01.03 | Bancos § XXX XX | § XXXXXX| § XXXXXX =
3 | 1.01.02.02 | Equipos de Computacion | $ KXXX XX - $ X XXXXX B
4 |1.01.04.01 | Inventario de Mercaderias | $ XXX XX ]| § XXXXXX| $ NXXXXX *
5 | 1.02.01.05 | Equipos de Oficina $§ X XXX XX = $§ XXX XX -
6 |1.01.05.01 | IVA Compras $§ X XXX XX - $ X XXX XX -
7 12.02.01.01 | Cuentas por Cobrar $ XXXKXX| § XXXXXX = -
8 12.02.01.01 | Cuentas por Pagar - § X XXX XX = $ X XXX XX
9 |2.01.03.02 | IVA en ventas = $ X XXX, XX - $ XXXXXX
10 | 3.01.01.01 | Capital Social 2 § X XXX XX » $ XXXXXX
11 |4.01.01.01 | Ventas - $ X XXX XX & $ X XXX XX
12 | 5.01.01.01 | Costo en Ventas $§ XXXX XX £ $ X XXX XX =
13 | 5.02.21.01 | Gastos Servicios Basicos | $ X XXX, XX = $ XXX XX -
14 | 5.04.05.01 | Gasto Bancario $ X XXX XX = $§ X XXX XX =
TOTAL $ XXXXXX | § XXXXXX | 8 XXXXXX | § X.XXXXX

e N°: Numero secuencial para facilitar la identificacion y orden de las cuentas.

e (Cédigo: Segun el plan de cuentas estructurado en niveles (element

mayor, auxiliar). Ejemplo: 1.01.01.01 representa "Caja" bajo la categoria "Activos Corrientes".

e Cuenta: Denominacién de la cuenta contable, por ejemplo, "Caja",

Social".

o, categoria, partida, cuenta

"Proveedores", "Capital

e Suma Movimientos Debe: Total de débitos registrados a la cuenta durante ¢l periodo.

o Suma Movimientos Haber: Total de créditos registrados a la cuenta durante el periodo.
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e Saldo Deudor: Cuando la diferencia entre debe y haber es positiva (debe > haber), se muestra el
saldo deudor correspondiente.
o Saldo Acreedor: Cuando la diferencia entre haber y debe es positiva (haber > debe), se muestra el

saldo acreedor correspondiente.

3.4 Hoja de Trabajo
La hoja de trabajo es una herramienta auxiliar que permite al contador organizar y verificar la informacion
contable de manera sistematica. Su prop0sito principal es:
e Verificar que el saldo de las cuentas contables esté correcto.
o Realizar ajustes contables que no hayan sido registrados directamente en los libros.
e Facilitar la confeccion de los estados financieros (Estado de Situacion Financiera, Estado de
Resultados, etc.).

o Detectar crrores o inconsistencias en los registros contables.

3.4.1 [Estructura de la hoja de trabajo
La hoja de trabajo generalmentc contiene las siguientes columnas o secciones:

e Lista de cuentas y saldos iniciales: Se colocan los saldos finales de las cuentas después del
proceso de balance de comprobacion. Incluye cuenta, codigo (segin el plan de cuentas presentado
eny saldos.

e Ajustes: Columnas donde se registran los débitos y créditos derivados de los ajustes contables
necesarios, por ejemplo, amortizaciones, provisiones, ajustes de inventarios, depreciaciones, entre
otros.

e Saldo ajustado: Resulta de sumar o restar los ajustes hechos a los saldos iniciales, reflgjando el
saldo real actualizado de cada cuenta.

e Clasificacion para estados financieros: S¢ divide ¢l saldo ajustado en cuentas para cl Estado de
Resultados (ingresos y gastos) y para el Estado de Situacion Financiera (activos, pasivos y
patrimonio).

e Totalizacién: Se suman las columnas para verificar que los débitos y créditos ajustados estan en
equilibrio. Esto garantiza que la hoja de trabajo estd correctamente elaborada y que los estados

financieros seran confiables.

Proceso para claborar una hoja de trabajo

e Obtener el balance de comprobacion: Recopilar los saldos actuales de las cucntas.
e Registrar los ajustes necesarios: Seglin se identifiquen diferencias o requerimientos contables.
e Calcular los saldos ajustados: Incorporar los ajustes en la hoja.

o Separar las cuentas en estados financieros: Distribuir entre resultados y balance.
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e Verificar el equilibrio: Confirmar que débitos y créditos coinciden.

o Preparar estados financieros: Usar la informacién ordenada para elaborar los estados.

La hoja de trabajo es una etapa intermedia critica que garantiza la precision, legalidad y utilidad de la

contables y la adecuada toma de

informacion financiera, haciendo posible la conformidad con estindares

decisiones empresariales.
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UNIDAD 4: ESTADOS FINANCIEROS
4.1 Estado de Situacion Inicial

4.2 Tistado de Situacion Financiera

4.3 Tistado de Resultados

4.4 Analisis de Estados Financieros

Resultado de Aprendizaje W

El estudiante podré elaborar, interpretary analizar los principales estados financicros (Estado de Situacion |
Inicial, Estado de Resultados, Estado de Situacién Financiera), utilizando esta informacion para evaluar la
rentabilidad, solvencia y estabilidad financiera de la empresa 'y apoyar la toma de decisiones.

DIAGRAMA DE APRENDIZAJE

Estructura de los Estados Financieros

Analisis de
Estados Estado de
' Situacién Inicial

Financieros

Presenta la posicion
econdmica inicial de una
empresa.

Interpreta y cvalia los
resultados de los estados
financicros.

Estado de
Resultados

Estado de Situacion
Financiera
Presenta los ingresos,

costos y gastos durante un
periodo.

Muestra la situacién
econdmica y financiera en
una fecha especifica.

SINTESIS

n esta unidad se estudian los principales estados financieros utilizados para evaluar la situacion econdmica
de la empresa. S¢ explica la claboracion del Estado de Situacion Inicial, el Estado de Resultados y el Estado
de Situacion Financiera, detallando los componentes y su interpretacion. También s¢ aborda ¢l analisis
financiero como herramienta para medir la rentabilidad, liquidez y solvencia, facilitando la toma de

decisiones empresariales basadas en informacion financiera precisa.
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UNIDAD 4: ESTADOS FINANCIEROS

4.1 Estado de Situacion Inicial

Fl Estado de Situacion Inicial es un documento contable que muestra la posicion financicra de una empresa
al comenzar sus operaciones. Es decir, presenta todos los recursos (activos), obligaciones (pasivos) y ¢l
capital aportado por los duefios (patrimonio) al momento de iniciar actividades. Se considera ¢l primer

balance de la empresa, y sirve como punto de partida para la contabilidad futura.

El Estado de Situacién Inicial cumple varias funciones importantes:

e Registrar los recursos y obligaciones iniciales de la empresa.
o Determinar el capital contable o patrimonio inicial.

o Establecer la base para los registros contables posteriores.

4.1.1 FElementos que lo componen

Activo: Todos los bicnes y derechos que posec la empresa al iniciar. Ejemplo: dinero €n efectivo,

mobiliario, maquinaria, terrenos, cuentas por cobrar, etc.

Pasivo: Las deudas u obligaciones que la empresa tiene al inicio. Ejemplo: préstamos bancarios, cuentas

por pagar, documentos por pagar.

Patrimonio o Capital: Los aporles de los socios o del propietario, mas las utilidades retenidas (si

existicran). En este caso, normalmente solo existe capital aportado.

42 Estado de Situacion Financiera
El Estado de Situacion Financiera, también conocido como Balance General o Estado de Situacion
Patrimonial, es un informe contable que muestra la situacion econdmica y financiera de una empresa en
una fecha determinada. Su objetivo principal es presentar qué posee la empresa (activos), qué debe (pasivos)
y cudl es su valor neto (patrimonio) en ese momento.

e Permite evaluar la estabilidad y solvencia de la empresa.

s Ayuda a tomar decisiones financieras y de inversion.

e Es requerido por bancos, inversionistas y organismos de¢ control.

e Sirve de base para calcular razones financicras (liquidez, endeudamiento, rentabilidad).

4.2.1 Estructura basica
El Estado de Situacién Financiera se divide en tres grandes partes:
Activo: Son los bienes y derechos que tiene la empresa y de los cuales espera obtener beneficios
econdmicos futuros.
e Activo corriente: se convicrte en efectivo o se usa en menos de un afio (cfectivo, cuentas por

cobrar, inventarios).
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o Activo no corriente: bienes de uso duradero (terrenos, edificios, maquinaria, equipo, vehiculos).

Pasivo: Son las deudas y obligaciones que la empresa tiene con Lerceros.
e Pasivo corriente: deudas a corto plazo (proveedores, préstamos bancarios a corto plazo).

o Pasivo no corriente: deudas a largo plazo (hipotecas, préstamos a largo plazo).

Patrimonio (Capital contable)
Es la inversion de los propietarios 0 socios mas las utilidades retenidas, menos las pérdidas acumuladas.

Refleja lo que realmente pertenece a los duefios de la empresa.

4.3 Fstado de Resultados
El Estado de Resultados es un informe contable que muestra el desempefio econémico de una empresa
durante un periodo determinado (por ejemplo, un mes, trimestre o afio). Su finalidad es indicar si la empresa
obtuvo utilidad (ganancia) o pérdida en esc periodo, comparando los ingresos obtenidos con los costos ¥
gastos incurridos.

e Permite conocer la rentabilidad de la empresa.

e Muestra como se generaron las utilidades o pérdidas.

s Ayuda en latomade decisiones financieras y administrativas.

e Sirve para evaluar la eficiencia y control de gastos.

e [Es indispensable para presentar impucstos y reportes financieros.

43.1 Estructura del Estado de Resultados
Ingresos o Ventas: Son los valores obtenidos por la venta de bienes o la prestacion de servicios. Ejemplo:

ventas de productos, comisiones ganadas, servicios prestados.

Costo de Ventas o Costo de Produccion: Representa el costo directo de fabricar o adquirir los bienes

vendidos.

Utilidad Bruta

Utilidad Bruta = Ingresos — Costo de Ventas

Gastos de Operacion
e Gastos de venta: publicidad, comisiones, transporte, etc.

o Gastos administrativos: sueldos, servicios, papeleria, etc.

Utilidad Operativa
Utilidad Operativa = Utilidad Bruta — Gastos de Operacion
Otros ingresos y egresos: Ingresos 0 gastos que no provienen de la actividad principal (por ejemplo,

intereses ganados o pagados).
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Utilidad antes de impuestos: Resultado obtenido antes de descontar los impuestos.

Impuesto sobre la renta
Utilidad Neta: Es el resultado final (si el resultado es negativo, se denomina pérdida neta).

Utilidad Neta = Utilidad antes de impuestos — Impuestos

4.4 Andlisis de Estados Financieros
El analisis de estados financieros consiste en examinar ¢ interpretar la informacion contenida en los estados
contables (como el Estado de Situacion Financiera y el Estado de Resultados) para evaluar la situacién
econdmica, la rentabilidad y la solvencia de una empresa. En otras palabras, permite responder preguntas
como:

e ;Laempresa ganao pierde dinero?

e ;Tiene suficientes recursos para pagar sus deudas?

o ;Estacreciendo o se esta endeudando demasiado?

4.4.1 Importancia del analisis financiero
e Permite evaluar la salud economica de la empresa.
o Facilita la planificacion y control de recursos.
e Ayudaa comparar ¢l desempefio con afos anteriores 0 con otras cmpresas.

o Es una herramienta fundamental para inversionistas, bancos y gerentes.

4.4.2 Objetivos del Analisis Financiero
o TEvaluar la liquidez (capacidad de pagar deudas a corto plazo).
e Maedir la rentabilidad (qué tanto gana respecto a sus ventas o inversiones).
o  Analizar la solvencia (capacidad de pagar deudas a largo plazo).
o Conocer la eficiencia operativa y el uso de los recursos.

e Apoyar la toma de decisiones (inversiones, créditos, expansion, etc.).

4.4.3 Tipos de analisis financiero

4.4.4
T Tipo de S e S Método o ;
anklisis Definicion Objetivo principal procedimiento Ejemplo
Estudia la estructura ;
Andlisis interna de los estados | Conocer la S;d;aesapamdzmsg En el balance, si el
Vertical financieros en un solo | composicion de los oEcenta'e et efectivo es $20,000 y el
(Estructural o periodo, mostrando ¢l | activos,  pasivos, }‘t:ase ({0 @l de total de aclivos
de Porcentajes | peso relativo de cada | patrimonio, cliES O YSHS $100,000 — 20% del
Integrales) cuenta respecto al | ingresosy gastos. 1815) activo total.
total. '
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Compara los estados

Detectar Se calcula la Si las ventas fueron

Hﬁ?iazltl)sr’:tsal {;I:,gncw;giso(?:s dosarz crecimientos, variacion absoluta $80,000 en 2024y
(Comparativo observzr W evolusién disminuciones 0 | ¥ porcentual de $100.000 en 2025 —

aumento de $20,000
(25% de crecimiento).

cada cuenta entre
periodos.

tendencias a lo largo

o tendencia de las R —

partidas.

o Dinamico)

Utiliza  indicadores

numericos que

Aplicar formulas

Ana} 153 relacionan  distintas Evalugr la. Sald especificas  (por Rentabilidad sobre
mediante . | financicra vyl RS e
cuentas para medir " gjemplo: Liquidez ventas = Utilidad Neta /
Razones liquid descmpefio 2 Aoth v ~ §12.000 /
Financieras it sl operativo de la P gleves | el i
(Ratios) endeudamiento, el Corriente / Pasivo | $100,000 = 12%.
rentabilidad y | P Corriente).

eficiencia.

Se¢ toma un afio
base (100%) y se
comparan los
valores de los afios
siguientes

respecto a ese afo.

Observa el
comportamiento  de
las cuentas a lo largo
de varios afios para
medir el crecimiento o
decrecimiento.

Si las ventas del afio
base (2023) = 100%, y
en 2025 equivalen a
130%, hubo un
crecimiento del 30%.

Determinar la
direccion y
velocidad del
cambio financiero.

Analisis de
Tendencias

Analiza el Estado
de TFlujos de

Si las operaciones
gencran  $15,000 de

Evaluar la

Se centra en los flujos

Analisis : : capacidad de | Efectivo . .
e de efectivo y en como o . r efectivo y se invierten
Dinamico o de iy generar cfectivo y la (actividades .
: se generan y utilizan - . $5,000 en  activos,
Flujos sostenibilidad operativas, de p
los recursos. . ; . queda flujo neto de
operativa. inversion y

Financiativi). $10,000 positivo.

Ejercicios Practicos

Datos:
Se pide realizar libro diario, mayor, balance de comprobacion, estado de situacion Financiera y Estado de
Resultados
La sociedad ABC, se constituye por dos socios, con los siguientes aportes:
Pedro $ 40.000,00 y Angel $ 25.000,00
e Tl primero de los socios integra Su COMpPromiso €n mercaderias valuadas en $ 17.000 y el resto en
ofectivo. Bl segundo 70% en efectivo y el resto con Equipos de Computo.
e [l 4/4 se depositan en efectivo, en ¢l Banco del Pichincha donde se abre una cuenta corriente,
debitando el banco $ 70,00 por entrega de la chequera.
e [El05/4 La empresa compra $ 5.000,00 en equipos de Oficina paga con transferencia.
o [El07/4 se vende el 55% del stock de la mercaderia en $ 40.000.00 cobrando con un cheque del
banco de Pichincha el 80%y la diferencia a crédito hasta fin de mes.
e TL 10/4 sc adquiere mercaderia por ¢l valor de $ 15.000,00 la mitad a crédito la diferencia con
transferencia ¢l mismo que s¢ sera pagado en 30 dias.
Nota: Realizar los cobros y pagos pendientes hasta fin de mes ademas se debe cancelar servicios basicos

por un valor de $ 700,00 dolares. Todas las compras y ventas no esta incluido el IVA.
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SOCIEDAD"ABC”
LIBRO DIARIO
01 al 30 de abril del 2025

Fecha Caditicaclon Cuenta- detalle parclal Debe Haber
174125 1 $
1.01.04.01 Inventario de Mercaderias $ 17.000,00
1.01.01.01 Caja $ 23.000,00
1.01.02.01 Caja $ 17.500,00
1.01.02.02 Equipos de Computacion $ 7.500,00
3.01.01.01 Capftal Soclal $ 65.000,00
pedro $ 40.000,00
Angel $ 25.000,00
pir. Aporte de los soclos
414125 2
1.01.01.03 Bancos $ 40.500,00
1,01.01.01 Caja $ 40.500,00
pir. Aperturade Cuenta Bancarla
414125 2A
5.04.05.01 Gasto Bancarlo $ 70,00
1.01.01.03 Bancos $ 70,00
p/r. Debito bancario parlachequera
514125 3
1.02.01.05 Equipos de Oticina $ 5.000,00
1.01.05.01 VA Compras $ 750,00
1.01.01.03 Bancos $ 5.750.00
pir. Comprade Equipos de oficina
714125 4
1.01.01.03 Bancos $ 36.800,00
1.01.02.01 Cuentas por Cobrar $ 9.200,00
4.01.01.01 Ventas ] 40.000,00
2.01.03.02 IVA en ventas $ 6.000.00
Pyr. venta de Mercaderla
714125 4A
5.01.01.01 Costo en Ventas $ 9.350,00
1.01.04.01 inventario de Mercaderias $ 9.350,00
pJR. Costo deVventas dela mercaderia
10/4/25 5
1.01.04.01 Inventario de Mercaderias $  15.000,00
1.01.05.01 IVA Compras $ 2.250,00
1.01.01.03 Bancos $ 8.625,00
2.02.01.01 Cuentas por Pagar ‘ $ 8.625.00
pyr. compra de mercaderia
30/4/25 6
5.02.21.01 Gastos Senvicios Basicos ] 700,00
1.01.01.03 Bancos $ 700,00
pir. Pago de Semviclos Basicos
30/4/25 7
5.01.01.01 Bancos $ 9.200,00
1.01.01.03 Cuentas por Cobrar $ 9.200,00
psr. Pago de deuda
Total ¢ 193.820,00 $ 193.820&91

secretaria.generai@itstena.edu.ec 9 km 1 1/2 via Tena- Archidona

T



INSTITUTO SUPERIOR
| TECNOLOGICO TENA

TecnoloGia, innovacién y Desarrolio

[ Tecmologia Qrinsvacisw y peywrouo-.’

SOCIEDAD "ABC”

LIBRO MAYOR
01 al 30 de abril del 2025

D inventario de Mercaderias H D caja H o Equipos de Computacién H
1 § 17.000,00 |§ 9.350,00 @a 1) $23.000,00 | $40.500,00 [F] 1) §  7.500,00
5) $ 15.000.00 417.500.00
ey, CopRR (R el S
$ 32.000,00 |§ 9.350,00 $40.500,00 | § 40,500,00 $  7.500,00|% -
$ 22.650,00 $ - §  7.500,00
o Cuentas por Pagat H D Bancos H Capital Soctal H
15 2 540.500,00 (% 70,00 (24 $  ©5.000,00 n
4) $36.800,00 | § 5.750.00 3
71 § 9.200,00 (% 862500 15 |
$ 700,00 ® $ . s 6500000
$  -65.000.00
$86.500,00 | $15.145,00
§71.355,00
D Equipos de Oficina H D Gasto Bancarlo H D viclos Basicos H
3} $ 5.000,00 28) 6) $  9.200,00
$ 5.00000|% .
$ 5.000,00
= [ S
5 9.200,00 | § .
§  9.200,00
o Ventas H D Cuentas por Cobrar H D IVAenvenias H
[ - | % 40.000,00 14 a) $ 9.200.00|% 9.200,00 7 §  6.000,00 1
[ S—
$ 40.000,00 $ 9.200,00 |$ 9.200,00 $ . |$ 6.00000
$ -40.000,00 $  -6.000,00
o Costo enVentas H o Gastos Serviclos Bdsicos H [*] IVA Compras H
AR § 9.350,00 6) $ 700,00 3 s 750,00
5} $ 2.250,00
RS ey [ SR
3 es000ls - 3 gmosels - 5 3000008 X
$ 9.350,00 $ 700,00 § 3.000,00
] AL S
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SOCIEDAD"ABC”

BALANCE DE COMPROBACION
01 al 30 de abril del 2025

ecnslogia Qumovacisw y Degarrolls!

Suma de Movimlentos Saldo
= e L Debe Haber Deudor Acreedor
1| 1.01.01.01 |Caja $ 40.500,00]% 40.500,00
2| 1.01.01.03 [Bancos $ 86.500,00 $ 15.145,00 $ 71.355,00
3| 1.01.02.02 |Equiposde Computacion $ 7.50000|% $ 7.500,00
4] 1.01.04.01 |[inventaro de Mercaderias $ 32.000,00|8% 9.350.00 $ 22.650,00
5| 1.02.01.05 |Equiposde oticina $ 5.000,00(% $ 5.000,00
6| 1.01.05.01 |IVA compras $ 3.000,00 $ $ 3.000,00
70 2.02.01.01 |Cuentas por Cobrar $ 92000018 9.200,00
8| =2.02.01.01 |Cuentaspor pagar $ $ 8.625,00 $ -B.625,00
g| 2.01.03.02 |IVAen ventas $ 6.000,00 $ -6.000.00
10| 3.01.01.01 |CaphalSocial $ $ ©5.000.00 $ 65.000.00
11| 4.01.01.01 |Ventas $ $ 40.000,00 $ -40.000.00
12| 5.01.01.01 |Costo enVentas $ 9.350,00 |8 $ 9.350,00
13| 5.02.21.01 |Gastos Sewvicios Basicos $ 700,00|8% $ 700,00
14| 5.04.05.01 |Gasto Bancario $ 70,00 | % - $ 70,00
TOTAL $193.820,00 | § 193.820,00 | $ 119.625,00 $-119.625,00
SOCIEDAD"ABC”
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
01 al 30 de abril del 2025
1. ACTIVO $ 109.505,00
1.01 ACTIVO CORRIENTE $ 97.005,00
1.01.01 Etectvo y Equivalente del Efectvo $ 71.355,00
1.01.01.03 Bancos $ 71.355,00
1.01.04 Inventaros $ 22.650,00
1.01.04.01 Inventario de Mercaderias $ 22.650,00
1.01.05 Activo porimpuestos Cotrientes $ 3.000,00
1.01.05.01 IVACompras $ 3.000,00
1.02 ACTIVO NO CORRIENTE $ 12.500,00
1.02.01 Propledad Plantay Equipo $ 12.500,00
1.02.01.05 EquiposdeOticina $ 5.000,00
1.01.02.02 Equiposde Computacion $ 7.500,00
2. PASIVOS $ -14.625,00
2.01 PASIVOS CORRIENTES $-14.625,00
2.01.03 Pasivos por Impuestos corrientes por pagar $ 6.000,00
2.01.03.02 IVAenventas $ 6.000,00
2.02 Cuentas y Documentos por Pagar $ -8.625,00
2.02.01.01 Cuentas por Pagar $ -8.625,00
2.02 PASIVOS NO CORRIENTES
3. PATRIMONIO 4 -94.880,00
3.01 CAPITAL SOCIAL $-65.000,00
3.01.01 Caphal suscrito/asignado $-65.000,00
3.01.01.01 Capital Social $-65.000,00
3.04 Resultados Acumulados $-29.880,00
3.04.04 Utilldad del Ejerciclo $.29.880,00
3.04.04.01 Utilidad del Ejerciclo $.29.880,00
TOTALPASIVO + PATRIMONIO $-109.505,00
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Fecha de elaboracion: 31/
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Leda. Méria Angélica Campoverde Encalada
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